
 

If you look for a place  
to grow, we are the one. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Wir haben grosse Ziele und bauen verschiedene Bereiche weiter aus.  
Dazu suchen wir einen Business Unit Lead HCM. Bereit für mehr und  
ein fester Bestandteil des HCM Teams mit ausgewiesener Expertise zu werden?  
 

Mögliche Aufgabenfelder 

 
 
 

• Aktive Mitarbeit und Unterstützung der Geschäftsleitung  
der oneresource AG an der strategischen Entwicklung  
der Unternehmung 

• Führung des HCM-Teams mit 7-10 Consultants (weiterer 
Ausbau on going)  

• Verantwortung für Finanzielle-/Personelle Planung, Einsätze 
der Teammitglieder, Auf-/Ausbau der Business Unit sowie Aus- 
und Weiterbildung der Teammitglieder 

• Eigenverantwortlich für spannende Projekte und deren 
Umsetzungen innerhalb von SAP HCM / SuccessFactors 

• Mitarbeit in Projekten als Lead Consultant 

• Unterstützung bei Presales & Salesaufgaben und Support 

• Begleitung unserer Kunden bei Weiterentwicklung ihrer  
HCM Prozesse und ihrer Umstellung auf SAP SuccessFactors 

• Analyse, Konzeption und Entwicklung von HR-Konzepten  
und Implementierung bei Kunden 

• Durchführung von Workshops und Trainings beim Kunden 
virtuell oder vor Ort 

• Direkter Ansprechpartner unserer Kunden / Support im 
laufenden Betrieb 

Anforderungen 

 
 
 

 

• Für diese sehr anspruchsvolle Funktion wenden wir 
uns an eine Persönlichkeit mit einer höheren 
Ausbildung. Mehrjährige Erfahrung in der Umgebung 
von SAP-Projekten und Team-
/Bereichsleitungsfunktion, idealerweise im Schweizer 
SAP Consulting. Integratives Prozesswissen von SAP 
HCM Lösungen und Success-Factors und anderen 
Bereichen ist eine zentrale Voraussetzung 

• Methodenkenntnisse und Neugier bezüglich neuer 
Themen SAP HCM und SuccessFactors von Vorteil 

• Anwendung & inhaltliche Kenntnisse von SAP Best 
Practices 

• Beharrlichkeit, Ruhe und Durchsetzungsvermögen 
zeichnen Sie aus. Als kommunikationsstarke:r  
Macher:in begegnen Sie auf Augenhöhe und treten  
als glaubwürdiger Sparringspartner gegenüber der 
Geschäftsleitung und anderer BU-Leiter:innen auf 

• Verhandlungssichere Deutsch- und gute Englisch-
kenntnisse in Wort und Schrift 

oneresource ist führend, wenn es um die Digitalisierung der Geschäftsmodelle und Transformation zu SAP S/4HANA geht. Wir 
erarbeiten zusammen mit unseren zukunftsorientierten und renommierten Kunden erfolgreiche Transformationsstrategien und setzen 
diese mit einer transparenten Methodik um. oneresource betreut Kunden in der ganzen Schweiz mit exzellentem SAP Process 
Consulting. Als Gold Partner von SAP bieten wir vom Manufacturing, Sourcing & Procurement, der Supply Chain über Finanzen, 
Mobility, Custom Integration sowie HCM ein breites Portfolio an Beratungsdienstleistungen im SAP-Umfeld an. 

Be the one! 
 
Mehr Informationen? 

 
 
 

Gerne kannst du dich bei Tanja Vilim 
Human Resources melden: +41 76 358 37 32 
Oder sende uns direkt deine Bewerbung: jobs@oneresource.com 
Für diese Vakanz werden nur Direktbewerbungen berücksichtigt!  

 
mehr zu oneresource: 

oneresource.com/jobs  

SAP Business Unit Lead HCM 80-100%  

Was wir bieten 

 
 
 
 
 
 
 

• Interessante Anstellungsbedingungen mit vielen Extras 
(u.a. GA) 

• Flexibles Arbeitszeitmodell, Arbeitsort in Wil (SG)  
mit der Möglichkeit im Home-Office zu arbeiten 

• Kontinuierliche Weiterbildungsmöglichkeiten und 
individuelle Karriereentwicklung 

• Verantwortungsvolle Aufgaben und die Chance  
eigene Ideen einzubringen 

• Dynamisches Arbeitsumfeld und eine offene 
Unternehmenskultur 

mailto:jobs@oneresource.com

